
ひょうご障害者ワークフォーラム２０２５ 参加企業紹介 

【社名 シスメックス（株）】 http:// www.sysmex.co.jp 

 

所在地 兵庫県神戸市中央区脇浜海岸通 1-5-1 

テクノパーク（研究開発拠点）：神戸市西区 

イーストサイト（試薬製造拠点）：神戸市西区 

アイスクエア・加古川工場（機器製造拠点）：加古川市 

（画像・写真・ロゴなど） 

設立  （西暦） 1968 年 2 月 20 日 

会社紹介 

主な 

事業内容 

世界190ヵ国に展開する医療用検査機器および検査薬

の総合メーカーです 

従業員数 

障害者数 

                              

（人） 

 

 

障害種別 
障害者計 従業員計 

身体 知的 精神 

32 0 11 43 3,648 

障害者の担

当する業務

内容 

 技術系職種：研究、製品開発、生産技術、製造技術など 

 事務系職種：経理、総務、人事、法務、海外事業管理など 

※仕事内容は配属部門やポジションにより異なりますので、ご経験やご希望を伺

いながら、職務経験・スキル・障がい特性など考慮し、選考いたします。 

障害者雇用

の 取 り 組

み・合理的

配慮など 

 シスメックスではジョブ型の人事制度を導入。仕事の範囲や業務内容などに

関して配慮はありますが、障がいの有無に関わらず公平な評価やキャリアパ

スの機会があります。 

 オストメイトなどのバリアフリー設備を導入しています。 

 月に１回安全衛生委員が職場を巡視し、車椅子が通行しやすいよう整理され

ているかを確認。障がい者の方が働きやすい職場環境の整備に継続的に取り

組んでいます。 

 人事部門に所属するジョブコーチや公認心理士や精神保健福祉士、保健師に

相談できる体制を整えています。 

見学の可否 可・否 

（採用に関する問合せ先 https://www.sysmex.co.jp/contact/job/） 

働く姿や社

内の様子・

これから働

く人へのメ

ッセージな

ど 

（写真・文

章など自由

に使用して

ください） 

障がいのある方々が個々の特性にあわせて活躍できる業務や職場環境を整備し、

障がいの有無に関わらず、誰もが安心して働く喜びを感じながら、活き活きと活

躍し、ともに成長できる、笑顔あふれる職場を目指しています。 

 

 
▶加古川の機器生産工場 

▶シスメックスの製品 

（診断薬と診断機器） 


