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多様な人材が能力を発揮できる時代
精神障害や発達障害のある方の
雇用を進めることは
企業の戦力となり、一緒に働くことで、
職場改善・業務効率化にもつながり
企業の幹を大きく育てます。
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　いま、障害のある多くの人たちが、仕事に就くことを通じて社会に参加し、働く喜びや生きがいを見出していくこ

とが望まれています。また、障害のある人の雇用に前向きに取り組む企業も増えています。

　本ガイドブックは、障害のある人、ない人、そのだれもが適性や能力に応じて生き生きと働くことができる社会の実

現をめざして、企業で働く皆様に障害者雇用についてより深く理解していただくために作成しました。

　障害者雇用への関心を深め、障害のある人を雇用する際の疑問や不安の解消の一助となれば幸いです。
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