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高齢・障害・求職者雇用支援機構 高齢・障害者業務課の
「障害者の雇用支援について」
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こんにちは。 JEEDってこ存じですか？ J EED 
JEEDは、 高齢 ・ 障害 ・ 求職者雇用支援機構Japan Organization for Employment of the日derly,

Persons w ith Disabilities and Job Seekersの頭文字をとっています。 JEEDは「誰もが職業をとおして社

会参加できる共生社会」を目指し、 高齢者や障害者、 求職者、 事業主などに対する総合的な雇用支援を行っ

ている国の厚生労働省所管の独立行政法人です。

JEED兵庫支部高齢・障害者業務課では、 これまで、 この誌面でのご紹介がありました障害者の雇用支

援に係る相談窓ロ ・ 支援機関である障害者職業センタ ー、 障害者就業•生活支援センタ ー、 ハロ ー ワ ーク、

総合リハピリテー ションセンタ ー さんと相互に連携を取りながら、 障害者の雇用拡大や職場定着を図って

います。

そこで今年度は、 JEEDで行っています「事業主向けの公的な障害者雇用支援業務」について、 皆様に

知っていただけるよう、 掲載していきたいと思います。

まず、 大まかにJEEDでは、 特に障害者が働きやすい職場づくりをサポー トしています。

具体的には、 障害者が貴社で活躍できるよう、 「有資格者の配置」「ノウハウや事例紹介」「財政面」を

サポー トしています。

【JEEDの主な支援メニュ ー】

●障害者職業生活相談員資格認定講習の実施

●障害者雇用納付金等の申告申請受付

●障害者雇用納付金関係助成金の申請受付

●地方アピリンピック（障害者技能競技大会）の開催

■障害者職業生活相談員資格認定講習って

受けたことがありますか？

障害者を5名以上雇用する事業所については、「障害

者の雇用の促進等に関する法律」により、 障害者の職業

生活全般にわたる相談・指導を行う障害者職業生活相談

員を選任することが義務付けられており、 その資格を認

定する講習です。

今後、 令和6年8月と10月の2回、 ポリテクセンタ ー

兵庫において、 2日間10時間、 障害者雇用に関する法令や支援機関、 障害特性、 実際の

事業所での雇用事例に関しての講習を行います。 受付は7月です。 JEED兵庫支部ホ ー

ムペ ー ジをご確認ください。
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■毎年4月、 5月は、 障害者雇用納付金・調整金などの申請を受け付けています。

障害者雇用納付金制度は、 障害者を雇用することは、 事業主が共同で果たしていくべき責任であるとい

う社会連帯責任の理念に立って、 障害者の雇用義務を達成している事業主と達成していない事業主間の障

害者雇用に伴う、 経済的負担の調整を図るほか、 障害者を雇用する事業主に対する助成 ・ 援助を行うこと

により、 障害者の雇用の促進と職業の安定を図るために設けられた制度です。
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9 障害者雇用は事業主の皆さまによって支えられています 9
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常用雇用労働者の総数が100人を超える事業
主は障害者雇用納付金の申告が必要です。

そのうち、法定雇用率を未達成の事業主には、
障害者雇用納付金を納付していただき、法定雇
用率を達成している事業主には、 障害者雇用調
整金等を申請に基づき支給しています。

■障害者雇用納付金制度に基づく助成金があります。
障害者を雇用する際には、作業施設・設備の改善や職場環境の整備、 雇用管理制度の整備等を障害特性

に応じて行うことにより、 障害者各人の能力と適性を十分に引き出すことが重要となります。
障害者雇用納付金制度に基づく助成金は、 先ほど述べた障害者雇用納付金が財源です。雇用する障害者

個々の障害特性から生じる就業上の課題を解決するために事業主等が、 施設・設備の整備等や適切な雇用
管理を図るための特別な措置を行わなければ、 障害者の新規雇い入れ、 雇用の継続が困難であると認めら
れる場合に、 当該措置を行う事業主等にその費用の一部を助成しています。

■ アピリンピックってご存知でしょうか？
アピリンピックは障害者技能競技大会の愛称で、 障害のある方々

が日ころ培った技能を互いに競い合うことにより、 その職業能力の
向上を図るとともに、 企業や社会一般の人々が障害者雇用に対する
理解と認識を深め、 雇用の促進を図ることを目的としています。

令和6年度は、 第45回を迎え、 6月15日（土）と22日（土）に尼
崎のポリテクセンタ ー 兵庫で「アピリンピック兵庫2024（兵庫県障
害者技能競技大会）」を開催しました。その模様を次号でこ紹介し
たいと思います。乞うご期待！
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高齢・障害者業務課
TEL:06-6431-8201 
FAX:06-6431-8220 

アクセス

・阪急電鉄「武庫之荘」駅北口より阪
神バス「武庫営業所」行き(45 • 46
系統）乗車10分「武庫豊町」下車すぐ

—

ー

至

← 

ーヘ 璽遍171彎纏
-―

夕昆疇璽 至京瓢

JB斬孵纏




